RECRUTEMENT

EN MATIERE
D'INNOVATION

Référent ERP & Applications métiers H/F

Type de contrat : CDI

Ouverture du poste : Dés que possible

Rémunération, primes & avantages : selon profil + primes mensuelles (qualité, transport..), primes semestrielles, accord

d'intéressement et de participation, mutuelle entreprise, prévoyance, CSE

Lieu de travail : en présentiel sur le site ADDIPLAST a Saint Pal de Mons (43)

Horaires & temps de travail : temps complet avec possibilité de RTT

ADDIPLAST GROUP est un acteur du secteur industriel spécialisé dans le masterbatches et compounds (plasturgie). Frangais

et familial, le Groupe est spécialisé dans la formulation, la fabrication, l'ignifugation et la coloration de matériaux composites

techniques. ADDIPLAST GROUP compte aujourd’hui plus de 160 collaborateurs répartis sur 3 sites de productions (43 et 60).

Engagés dans une phase ambitieuse de digitalisation, nous renforgcons notre équipe S| avec un profil capable de jouer un role

central dans l'exploitation et I'évolution de nos outils métiers.

Au-dela des aspects techniques, vous serez amené(e) a comprendre et appréhender les processus métiers propres a

lindustrie : gestion de production, flux d'approvisionnement, tragabilité, formulation, contrdle qualité, gestion des stocks...

Nous recrutons un Référent ERP & Applications métiers H/F. Rattaché(e) au Responsable SI, vous serez chargé(é) de :

® ERPSAGE X3:

O
O
O
O
O

o

Administration quotidienne de 'ERP Sage X3

Gestion du support utilisateurs (incidents, anomalies, demandes d’évolution)
Optimisation et amélioration continue du modele de données

Réalisation d’extractions et de requétes SOL

Accompagnement des équipes sur les problématiques fonctionnelles
Analyse et résolution des dysfonctionnements ERP

e Support applicatif métiers :

O
O
O
O

o

Support et assistance sur les applications métiers
Qualification et traitement des demandes utilisateurs
Suivi et documentation des incidents

Coordination avec les equipes internes et prestataires
Garantie de la continuité de service des applications

® Reporting & DATA :

O
O
O

Production d'extractions de données et d'états de reporting
Analyse et fiabilisation des données
Réponse aux besoins métiers via des reportings adaptés
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® ProjetsSl:

o Participation au déploiement d'un CRM
Contribution a la mise en place d'un MES
Accompagnement de la migration de la GMAO
Coordination avec les métiers et les prestataires
Participation aux projets de transformation du SI
Suivi des évolutions et des chantiers structurants

O O O O O

Selon votre profil et vos appétences, ce poste peut évoluer vers des missions de valorisation de la donnée, d'automatisation
de processus ou d'intelligence artificielle appliquée aux métiers — un axe stratégique pour notre développement.

Formation assurée ! Vous serez accompagné(e) afin d'acquérir toutes les compétences nécessaires au bon déroulement de

VOS missions.

Votre profil peut nous séduire si :

® \ous avez une premiere expérience réussie dans un environnement ERP et savez allier rigueur technique et sens du
service. A l'aise avec les aspects fonctionnels comme techniques, vous aimez résoudre des problémes, documenter vos
solutions et partager vos connaissances.

e Compétences techniques indispensables :
o Expérience sur un ERP(Sage X3 fortement apprécié)
O SOL : création de requétes, extraction et analyse de données
o Sensibilité aux outils de reporting et Bl (Crystal Reports, Power Bl)

® Unplusapprécieé :
o Programmation SAFE X3/ 4GL
o Connaissance d'Oracle
o Appétence pour la data et les outils d'analyse
o Connaissances réseau et infrastructure

e Rigoureux(se), organisé(e) et doté(e) d'un bon relationnel, vous faites preuve de curiosité et de proactivité. Vous
appréciez le travail en transversalité et savez évoluer dans un environnement industriel en constante évolution.
Au-dela des aspects techniques, vous avez la capacité de comprendre les processus métiers (production, logistique,
qualité, tragabilité, stocks...) afin d'apporter un support pertinent et de proposer des évolutions adaptées aux besoins
terrain. Votre aisance dans les échanges avec des interlocuteurs variés sera un véritable atout pour réussir a ce poste.

Rejoignez une équipe innovante et a taille humaine !

Comment postuler : Envoyez vos candidatures a |.thivollet@addiplast-group.com

Offre ouverte aux personnes en situation de handicap




